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S.C. WORK PROTECTION S.R.L.
IESIRE
NR.: 65
DATA: 28.07.2025

CONTRACT DE PRESTARI DE SERVICII SU

Nr. 349 din data de 28.07.2025

CAP.1 PARTILE CONTRACTANTE

1. S.C. WORK PROTECTION S.R.L., cu sediul in Udesti, str. Principald, nr. 46, judetul
Suceava, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J33/1580/2006, C.U.L. RO 19651476, cont
RO46BRDE340SV 18441793400 deschis la BRD Suceava/ ROS4TREZ5915069xxx004011
deschis la Trezoreria Suceava, telefon 0766/712797, reprezentata de Administrator, Ing.
Serenec Claudia-Gabriela in calitate de prestator,
si

2. UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA MUNICIPIUL RADAUTI, cu sediul
Piata Unirii, nr. 2, C.U.I: 4244148, telefon/fax 0230561140, Cont trezorerie
RO95TREZ24A705000200130X, deschis Trezoreria Municipiului Radauti, reprezentata de dl.
primar Loghin Bogdan-Andrei in calitate de achizitor, au convenit si incheie prezentul
contract de prestari de servicii, cu respectarea urmatoarelor clauze:

CAP. 2 OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul contractului il reprezinta prestarea de catre S.C. WORK PROTECTION SR.L. a
serviciilor — Servicii privind intocmirea documentatiei din domeniul Hoituatiilor de
urgentd” la nivelul institutiei, instruirea in domeniul situatiilor de urgemnta pentru
angajatii din institutie si serviciile/sectoarele subordonate, inclusiv serviciile stipulate in
anexa 1 la prezentul contract.

CAP. 3 DURATA CONTRACTULUI

3.1. Contractul intra in vigoare la data de 01.08.2025 si este valabil timp de 5 luni, respectiv pana la
data de 31.12.2025, cu posibilitatea prelungirii prin act aditional,conform prevederilor legislatiei
privind achizitiile publice in vigoare, conditionata de existenta resurselor financiare alocate cu
aceasta destinatie.

CAP. 4 PRETUL CONTRACTULUI

4.1. Valoarea contractului si conditiile care vor determina modificarea acestuia sunt stabilite in
anexa 1 la prezentul contract.

CAP. 5 TERMENUL DE EXECUTARE AL SERVICHLOR
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Intocmirea documentatiei pe linie de situatii de urgenta va fi predati in maxim 30 zile lucritoare

de la semnarea contractului de prestari servicii.
Serviciile SU periodice lunare vor fi executate pe toata perioada valabilitatii prezentului contract,

respectiv pe o perioadd de 5 luni, in ultima saptimana din luna.

CAP. 6 OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE

Prestatorul de servicii se obliga sa asigure:

- conform atributiilor impuse de prevederile legale in vigoare si cerute de catre beneficiar,
cuprinse in anexa 1 la prezentul contract;

Beneficiarul are urmatoarele obligatii:

sa asigure accesul reprezentantilor prestatorului la toate locurile de munca si sa puna la
dispozitia acestora orice informatie necesara pentru organizarea activitatilor de aparare
impotriva incendiilor;

sa puna la dispozitia prestatorului documentele tehnice ale echipamentelor de munca necesare
intocmirii instructiunilor proprii de securitate;
sa informeze prestatorul despre intentia de a incadra in munca noi lucratori in scopul asigurarii
instruirii introductiv-generale;

sa informeze cu prioritate prestatorul despre orice eveniment, incident periculos, incendiu, in
cadrul unitatii;

sa achite pretul aferent serviciilor efectuate de catre prestator in modul si conditiile stabilite in
prezentul contract;

sa asigure pastrarea confidentialitatii oricaror date si informatii puse la dispozitie de catre
prestator cu scopul indeplinirii obligatiilor contractuale;

CAP. 7 SANCTIUNI PENTRU NEINDEPLINIREA CULPABILA A OBLIGATIILOR

In cazul in care beneficiarul nu isi onoreazd obligatiile in termen de 30 de zile de la data
scadentd, atunci acestuia ii revine obligatia de a plati, ca penalititi, o suma echivalenti cu o coti
procentuald din plata neefectuata, 0,01% /zi de intarziere.

In cazul in care din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sd isi indeplineascd obligatiile
asumate prin contract, beneficiarul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalititi, o
sumd echivalentd cu 0,01% din pretul serviciilor neprestate pentru fiecare zi de intirziere, pani la
indeplinirea efectiva a obligatiilor, respectiv prestarea serviciilor SU.

CAP. 8 MODIFICAREA ST INCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul contract poate fi modificat, prin act aditional, la cererea si cu acordul partilor prin
notificare scrisa;

Prezentul contract inceteaza in urmatoarele cazuri:

- partile convin de comun acord incetarea contractului;

- in cazul depasirii cu 30 de zile lucratoare a termenului de plata scadent al facturii fara a mai fi
nevoie de notificare scrisa;

Prezentul contract inceteaza de plin drept, fara a mai fi necesara interventia unei instante
judecatoresti, in cazul in care una dintre parti:

- solicita incetarea prezentului contract, cu conditia ca aceasta sa notifice, prin scrisoare
recomandata sau fax cu confirmare de primire, solicitarea in termen de 15 zile anterior datei la
care contractul va fi reziliat;
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- nu isi executa sau executa defectuos obligatiile contractuale;
- este declarata in stare de incapacitate de plata sau in caz de dizolvare, lichidare, faliment ori in
cazul retragerii autorizatiei de functionare;
- isi incalca oricare din obligatiile sale dupa ce a fost avertizata, printr-o notificare scrisa, prin

scrisoare recomandata sau fax cu confirmare de primire, de catre cealalta parte, ca o noua

nerespectare a acestora va duce la rezilierea prezentului contract;

- cesioneaza drepturile si obligatiile prevazute in prezentul contract fara acordul celeilalte parti.
Partea care invoca o clauza de incetare - de la pct.8.2. - a prevederilor prezentului contract o va
notifica celeilalte parti cu cel putin 15 zile inainte de data la care incetarea urmeaza sa isi
produca efectele.

In cazul in care beneficiarul nu isi achita datoriile fata de prestator in termen de 30 zile
lucratoare de la data emiterii facturii, prestatorul isi rezerva dreptul de a inceta furnizarea
serviciilor si rezilierea contractului, catre beneficiar, fara notificarea prealabila a acestuia.
Incetarea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre
partile contractante.

Prevederile prezentului capitol nu inlatura raspunderea partii care, in mod culpabil, a cauzat
incetarea contractului.

CAP. 9 FORTA MAJORA

Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau /si de executarea
in mod necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului
contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost
cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.

Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice si sa dovedeasca in scris celeilalte parti,
in termen de 15 zile, producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea
limitarii consecintelor lui.

Daca in termen de 30 de zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au
dreptul sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract fara ca vreuna din ele sa
pretinda daune - interese.

CAP. 10 NOTIFICARILE INTRE PARTI

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata de una dintre parti celeilalte este
valabil indeplinita daca va fi transmisa la sediul societatii prevazut in partea introductiva a
prezentului contract.

In cazul in care notificarea se face prin posta, ea va fi transmisa prin scrisoare recomandata cu
confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data mentionata de oficiul postal
primitor pe aceasta confirmare.

Daca notificarea se trimite prin fax, ea se considera primita in prima zi lucratoare dupa ce a fost
expediata cu confirmare de primire.

Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, daca nu sunt confirmate
prin intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente.

CAP. 11 LITIGII
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Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate
din interpretarea, executarea, modificarea ori incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila
de reprezentantii lor.
Daca nu este posibila rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, partile se vor adresa instantei
judecatoresti din raza teritoriala a beneficiarului.

CAP. 12 CLAUZE FINALE

BENEFICIARUL va desemna un lucrator, conform legislatiei in vigoare, care va
reprezenta societatea in relatiile cu PRESTATORUL si organele de control ale statului, (ISU,
etc.) si va asigura pastrarea documentatiilor specifice la sediul sau la punctele de lucru ale
societatii sale.
Responsabilitatea pentru neaplicarea sau aplicarea defectuoasa a prevedenlor legale privind
situatiile de urgenta, revine BENEFICIARULUL
BENEFICIARUL va informa PRESTATORUL asupra intentiei de incheiere a unor contracte de
prestari servicii cu unitati terte, in vederea stabilirii obligatiilor ce revin partilor privind
situatiile de urgenta.
Accidentul suferit de catre un lucrator al PRESTATORULUI, aflat in indeplinirea indatoririlor
de serviciu pe teritoriul unitatii BENEFICIARULUI sau a oricaror puncte de lucru organizate
de catre acesta, se inregistreaza de BENEFICIAR.
Unitatile beneficiare de serviciille PRESTATORULUI pe teritoriul carora s-a inregistrat
accidentul, raspund patrimonial, potrivit legii civile, pentru prejudiciile cauzate victimelor
accidentelor de munca sau bolilor profesionale, in masura in care daunele nu sunt acoperite
integral prin prestatiile asigurarilor sociale de stat.
Prejudiciul adus PRESTATORULUI prin crearea incapacitatii temporare de munca oricarui
dintre lucratorii sai sau oricaror bunuri, din vina exclusiva si/sau pe teritoriul
BENEFICIARULUI, va fi estimat si adus in scris la cunostinta conducerii firmei beneficiare in
vederea solutionarii pe cale amiabila, in caz contrar partile se vor adresa instantelor
judecatoresti din raza teritoriala a PRESTATORULUI.
Unitatea pe teritoriul careia s-a inregistrat accidentul suferit de catre un lucrator al
PRESTATORULUI, va plati daune acestuia pe perioada declarata in incapacitate de munca
dovedita prin acte emise de organele medicale. Valoarea materiala ce va fi virata catre victima
nu poate constitui o suma mai mica de 15%/zi din salariul brut inscris in cartea de munca, al
lucratorului respectiv.
Modificarea sau completarea prezentutui contract se face numai prin act aditional incheiat in
scris si semnat de catre ambele parti.
Prezentul contract reprezinta vointa partilor si inlatura orice alta intelegere verbala dintre
acestea, anterioara sau ulterioara incheierii lui.
PRESTATORUL se obliga sa asigure pastrarea confidentialitatii oricaror date si informatii puse
la dispozitie de catre beneficiar cu scopul indepliniri obligatiilor contractuale.
Neprezentarea personalului angajat al BENEFICIARULUI la efectuarea instruirii de catre
reprezentantii PRESTATORULUI si necompletarea fisei individuale de instruire privind
situatiile de wurgenta, de catre personalul angajat al BENEFICIARULUI nu atrage
responsabilitati pentru PRESTATOR si nu afecteaza valoarea contractului. Prestarea serviciilor
se va face la sediul BENEFICIARULUI.
Contractul este valabil numai in conditiile date in momentul semnarii; orice modificare a
structurii de personal, a punctelor de lucru, extinderea activitatii, retehnologizarea proceselor de
productie si achizitia de noi echipamente de munca face obiectul unui alt contract / act aditional.
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12.15. Prezentul contract cuprinde cinci pagini, o anexa si a fost incheiat astazi, 28.07.2025, in doua

exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte contractanta.

PRESTATOR, BENEFICIAR,
S.C. WORK PROTECTION S.R.L. UAT MUNICIPIUL RADAUTI
Administrator, Primar;
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Anexa 1 la contractul de prestari servicii nr. 349 din data de 28.07.2025 al
UAT MUNICIPIUL RADAUTI
aferent Situatiilor de Urgenta (PSI + protectie civila)

1. intocmirea documentatiei pe linie de SU (elaborata la incheierea contractului):

- intocmirea documentatiei conform prevederilor legale pentru cele 3 faze de instruire pe linia
situatiilor de urgenta pentru toate locurile de munca;

- elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor
prevazute pentru situatiile de urgenta, tindnd seama de particularitafile activitatilor si ale
unitatii/intreprinderii, precum si ale locurilor de munca/posturilor de lucru, si difuzarea acestora in
intreprindere si/sau unitate numai dupd ce au fost aprobate de citre angajator;

- elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire (instructajul introductiv general,
instructajul specific locului de munca, instructajul periodic);

- intocmirea instructiunilor specifice de exploatare a mijloacelor de preparare a hranei si lucrul
cu foc deschis.

- stabilirea, In scris, a periodicitafii instruirii adecvate pentru fiecare loc de munca in
instructiunile proprii;

- elaborarea programului de instruire la nivelul unitatii in domeniul situatiilor de urgenta;

- intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
lucritorilor in domeniul situatiilor de urgenta;

- stabilirea indicatoarelor SU obligatorii la locul de munca;

- reglementarea fumatului si a lucrului cu foc deschis la nivelul unitatii;

- dispozitii SU privind atributiile din punct de vedere al situatiilor de urgenta pentru responsabil
SU, conducatori ai locului de munca, etc.;

- dispozitii privind interventia in caz de incendiu, etc.;

- consultanta pentru intocmirea planurilor de evacuare;

- consultanta pentru intocmirea planurilor de organizare a apararii impotriva incendiilor;

Termen de realizare: [n maxim 30 zile lucratoare de la incheierea contractului de prestari
servicili.

2. Servicii SU periodice (lunare):

Prestatorul va asigura urmatoarele categorii de servicii:

- asigurarea informarii si instruirii lucratorilor in domeniul situatiilor de urgenta (instruirea
introductiv generala - la angajare);

- intocmirea fiselor SU — la angajare;

- completarea fiselor SU;

- propunerea atributiilor si rdspunderilor in domeniul situatiilor de urgenta, ce revin lucrétorilor,
corespunzitor functiilor exercitate, care se consemneaza in fisa postului, cu aprobarea angajatorului;

- deplasare la fiecare punct de lucru, conform programului de instruire, in vederea verificarii
fiselor SU si a neconformitatilor;

- verificarea periodica a indicatoarelor SU obligatorii, la locul de munca, conform legislatiei;
verificarea periodica a valabilitatii a mijloacelor de stingere (stingatoare, etc.);
verificarea periodica a valabilitatii a truselor de prim ajutor;

- actualizarea tematicilor anual;

- colaborarea cu persoana desemnata din randul personalului propriu angajat, pentru organizarea

activitatii de aparare impotriva incendiilor in cadrul unitatii;
- asistenta si participare la exercitii de evacuare pentru angajatii din institutie si
serviciile/sectoarele subordonate.
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Termen: Pe toata perioada valabilitatii contractului de prestari servicii incheiat intre parti.
Mentiondm urmitorul lucru: Serviciul extern S.C. WORK PROTECTION S.R.L. este

neplatitoare de TV A, incepand cu anul 2025.

Pretul serviciilor prestate:
» Pentru punctul 1 din anexa: pretul este de 4.500,00 RON fara TVA.
> Pentru punctul 2 din anexa: pretul este: 900,00 RON fira TVA/luna, respectiv
4.500,00 lei fara TVA pentru o perioada de S luni.
Modalitati de plata:
Modalitatea de plata este de maxim 30 zile calendaristice de la data emiterii facturii de catre
prestator.
Pretul stabilit precum si prevederile din documentatie raman valabile atat timp cat conditiile initiale
in care a fost negociat contractul raman neschimbate;
Pretul stabilit in anexa se va renegocia la solicitarea oricareia dintre parti in urmatoarele situatii:
- la modificarea numarului de personal;
- la modificarea numarului de puncte de lucru;
- la extinderea activitatii de baza;
- la retehnologizarea proceselor de productie si achizitia de noi echipamente de munca pentru
care este necesara intocmirea de instructiuni proprii suplimentare.

PRESTATOR, BENEFICIAR
S.C. WORK PROTECTION S.R.L. UAT MUNICIPIUL ]
Administrator, Primar,

Serenec Claudia-Gabriela Loghin Bogdan-Andrei



