ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
MUNICIPIUL RADAUTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea aderirii municipiului Ridauti la
Asociatia ,,Organizatia de Management al Destinatiei Bucovina”

Consiliul Local al municipiului Radauti, Intrunit in sedinta;

Avand 1n vedere:
- Referatul de aprobare al Primarului municipiului Radduti, inregistrat la nr.
99043/30.01.2024;
- Raportul de specialitate al Directiei economice si Serviciului adminustratie publici locala
din cadrul Primériei municipiului Radauti, inregistrat la nr. 99043 din 30.01.2024;
- Referatul domnului Corneliu Cirdeiu, inregistrat la nr. 31286 din 09.01.2024;
- adresa Consiliului Judetean Suceava nr. 1657/19.01.2024 Inregistrata la institutia noastri cu
nr. 1090/19.01.2024;
- Prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cu
modificarile si completérile ulterioare;
- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificérile si completarile
ulterioare;
- Dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfasurarea
activitdfii de turism in Romaénia, cu modificérile §i completdrile ulterioare si ale Ordinului
ministerului antreprenoriatului si turismului nr. 1293/2022 privind aprobarea Procedurii de avizare a
organizatiilor de management al destinatiei;

in temeiul art. 129 alin. (2) lit. e), alin. 4 lit. a) si alin. (9) lit. c), art. 139 alin. (3) si art. 196
alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si

completdrile ulterioare,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba aderarea Municipiului Radauti la Asociatia ,,Organizatia de Management
al Destinatiei Bucovina”, la nivel regional, conform Statutului prevdzut in Anexa care face parte
integrantd din prezenta Hotarare.

Art. 2. Se aprobd contributia Municipiului Radduti la completarea patrimoniului al
Asociatiei ,,Organizatiei de Management al Destinatiei Bucovina”, cu suma de 2000 euro,
echivalentul in lei la data depunerii.

Art. 2. Se aprobd cotizatia anuald de membru asociat in valoare de 400 lei/an, in conditiile
stabilite de Adunarea Generald a Organizatiei de Management al Destinatiei Bucovina.

Art. 3. Se imputerniceste primarul municipiului Radauti, domnul Loghin Bogdan Andrei, sa
reprezinte interesele municipiului Radauti in Adunarea Generald a Organizatiei de Management al
Destinatiei Bucovina si sd semneze In numele si pentru municipiul Radauti actele de aderare la
Asociatia ,,Organizatia de Management al Destinatiei Bucovina”.

Art. 4. Primarul Municipiului Rédéuti, prin Directia Economicéd si Serviciul Juridic, va
aduce la indeplinire prevederile prezentii/' hoiﬁr_ﬁ_n\
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CAPITOLUL 1.
CADRUL GENERAL

Art. 1, Membrii fondatori:

1). Judetul Suceava, prin Consiliul Judetean Suceava, cu sediul in municipiul Suceava, strada,
$tefan Cel Mare, nr. 36, judetul Suceava, Romania, e-mail: contact® 'suceava 1o, cod fiscal 4244512,
prin reprezentant legal Gheorghe FLUT! UR, presedmte, imputernicit in scoput prezentei asocieri prin
Hotararea Consiliului Judetean Suceava nr. 75-din 05.05.2023;

2) Organizatia de Manageme«nt al Destinatiei Locale ,Suceava - Orasul Cetitii de Scaun”, cu
sediul in municipiul Suceava, Centrul Cultural al Mumczpmtuz Suceava, strada Dragos Voda, nr. 1, etaj
3, camera 210, judetul Suceava, Romaénia, primsv@ 'nmanasv ro, cod fiscal 48110334, prin
reprezentant legal. lon LUNGU, presedinte, imputernicit in scopul prezentei asocieri prin Hotararea
Adundrii Generale nr. 9 din 03.05.2023;

3). Orgamza;xa de Management al Destinaper Locale Tara: Dorneior, cu. sedlul in mu icipi

Romama, pnn reprezentant iegai lhe BONCHE$, pregedmte zmputermmt in scepul prezentel aseaen
prin Hotararea Adunarii Generale nr. 1 din 3.05.2023;

4). Camera de Comertsi industiié Suceava, cu s&diul in miunicipiul Sucéava, strada Universitd 'ﬁi
ar, 15-17, e-mail: office@ccisuceava.ro, cod fiscal 4030705, judetul Suceava, Romania, prin
reprezentant Gabriel-Alexandru SPATARIU, imputernicit in scopul prezentei asocieri prin Decizia nr. 2
«din 02,05. 2023

5). Regia Autonomd ,,Aeroporml Stefan cel Mare - Suceava”, ¢u sediul-in orasul Salcea, strada
Aeroportului, ar. 1, e-mail: office@aeroportsuceava.ro, cod fiscal 71 3454 ]ude;ul Suceava, Romama,
‘prin reprezentant iegat loan MARIUTA, director general, imputernicit in scopul prézentei asocieri prin
Hotardrea nr. 4din 05.05.2023;

6). Municipiul Cﬁmpulung Moldoveriesc, prin Consiliul Local al Municipiului Campulung
‘Moldovenesc, cu sediul in municipiut Campulung Moldovenesc, strada 22 Decembrie, nr. 13, judel;ui
Suceava, Roménia, e- -mail: primaria ‘camputunamoidovenesc.ro «cod fiscal 4842400, prin reprezentant
legal Mihélté NEGURK, primar; imputernicit in scopul prezentei asocieri prin Hotararea Consiliului Local

nr. 67 din 03.05.2023;

7). Municipiul Falticeni, prin Consiliul Local al Mummpmim Filticeni, cu' sediut in mumc:p fut
Falticeni, strada Republicii, nr, 13, judetul Suceava, Romania, e-mail: falticeni@fa ticem.ro, (i i
5432522, pnn reprezentant legal Gheorghe-c,atﬁhn COMAN, primar, imputernicit in scopul prezeritet
asocieri prin Hotdrarea Consiliutui Local nr. 83 din 03.05. 2823

 8). Orasul Gura Humorului, prin Consiliul Local al Orasului Gura Humorului, cu sediul ih orastl
Gura Humorului, Piata Republicii, nr.94, judeful  Suceava, Roméania, e-mails
salut@primariaguratiumorului.ro, cod fiscal 6631418, prin reprezentant legal Marius loan URSACIUC,.
primar; imputernicit in scopul prezentei asocieri prin Hotararea Consiliului Local nr; 65 din 02.05. 2023*{

9). Orasul Siret, prin Consiliul Local al Orasului Siret, cu sediul in orasul Siret; strada 28
Noiembrie, nr, 1, judef,ut Suceava, Romania, e-mail: rimariasiret@siretromania.ro; cod fiscal 44409_85_
prin reprezentant legal Adrian POPOIU, primar, imputernicit in scopul prezentei asocieri prin Hotardrea:
Consiliuluf Local nr. 63 din 03.05.2023;




10, Comuna Cosna, prin Consiliul Local al Comunei Cosna, cusediul in localitatea Cogna, strada
Principald, nr. 1, judetul Suceava, Romania, e-mail: primariacosna@yahoo.com, ¢od fiscal 15971184,
prin.reprezentant legal Gav) il PARDAU, primar, imputernicit in scopul prezentei asocieri prin Hotdrarea

Conisiliutui Local nr, 53 din 02,05.2023;

11). Coriiuna Fundu Moldovei, prin Consiliul Local al Comunei Fundu Moldovei, -cu sediul in
localitatea Fundu Motdovei, strada Principald, nr. 283, judetul Suceava, Romanid, e-mail
office_fm@yahoo.com, tod fiscal 4326760, prin reprezentant legal Tudor-lon IDROB, primar,

imputernicit in scopul prezentei asocieri prin Hotdrarea Consiliului Locat nr. 25 din 03.05.2023;

 12). Coimuna Pojorata, prin Consiliul Local al Comunei Pojorata, cu sediul v localitatea
Pojorata, strada Principald, nr. 551, judetul Suceava, Rominia, e-mail: contact@primariapojorita.ro,
cod fistal 4441425, prin reprezentant legal loan-Bogdan CODREANU, primar, fmputérnicit in scopul

prezentei asocieri prin Hotdrarea ‘Consitiului Local nr. 61 din 03.05.2023;

13). Comiina Sadova, prin Consiliul Local al Comunei Sadova, cu sediulin localitatea Sadova,
strada Principald, nr. 718, judetul Suceava, Romania, e-mail; primariasadova@yahoo.com, cod fiscal
4326779, prin reprezeéitant legal Mihai CONSTANTINESCU - OTCU, primar, imputernicit in scopul
prezentei asocieri prin Hotararea Consiliului Local nr. 23 din 04.05.2023; "

~ 14). Asociatia ,,Produs in Bucovina”, cu sediul in municipiut Suceava, Casa Prieteniei, Aleea lon.
Grimads, nr. 1-3, e-mail: contact@produsinbucovina.ro, cod fiscal. 26058111, judetul Suceava,
Roménia; prin réprezentant legal Gabriel LEMNARIU, presedinte, imputernicit in scopul prézeéitei.
asocieri prin Hotdrarea AGA nr: 387 din 04.05.2023;

ne exprimim yointa de a coopera 5i de a ne asocia, in conformitate cu prevederile Ordonantel
Guvernului_nr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr. 246/2005; cu modificdrile si completarile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 58/1998
privind organizarea si desfasurarea activitatii de turism in Romania, aprobati cu modificari si completari
prin Legea nr. 755/2001, cu modificérile si completdrile ulterioare, precum si ale Ordonantei de Urgenta

nr. 86 7 2022 pentru modificarea §i completarea Ordonantei Guverhului nr. 58/1998 privind organizarea
si desfisurarea sctivitatii de turism in Roménia, cu modificarile i completérile ulterioare, deve L3
Legea 6472023, ale Ordinului ar. 1293 din 8 august 2022 privind aprobarea Procedurii de avizare a
organizatiilor de management al destinatiei, modificat si completat prin Ordintil 626729 martie 2023;
precum si ale ‘Ordonantei Guvernului nr, 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si
completérile ulterioare, In cadrul asociatiei Organizatia de Management al Destina| ief Bucoving; la

nivel regional, denumitd in continuare ,,Organizatia”, in scopul prevazat in prezentul statut.

, Art. 2. Asocieréa in scopul infiintarii Organizatiei de Management al Destinatiei Bucovina, cu
asigurarea reprezentativitatii conform art. 2°4 alin. (3) si (5) din Ordonanta Guyvernului nr. 58/1998
privind rganizaréa i desfasurarea activitdtii de turism in Romania, cu ‘modificérile §i completarile
ulterioare, se hotaraste pentru Regiunea Bucovina de catre membrii fondatori previzuti la art.1.

Art. 3. Organizatia se infiinteaza la nivelul Regiunii Bucovina, de citre membrii fondatori, in.
baza dreptului la tibera asociere, ca persoand juridica romana de drept privat, apolitica, fara scop-
patrimonial, de utilitate publica. '
~Art. 4. (1) Prin derogare de la prevederile art. 5 alin. (1), art. 8§i cap. VI din Ordonanta
Guvernulisi nr; 26/2000, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificrite.
si completdrile ulterioare, Orgariizatia de Management al Destinatiei Regionale Bucovina dobandeste’
personalitate juridica si statutul de utilitate publica, in baza avizului conform;, previzut la art, 10™1
atin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfasuraréa activititii de turism
% Roménia, cu modificarite si completdrile ulterioare, emis de autoritatea publicid centrald



- responsabild in domeniul turismului, la data inscrierii in Registrul asociatiilor i fundatiilor aflat 1a
grefa Judecatoriei Suceava. B o _
' (2) Organizatia poate solicita inscrierea in Registrul asociatiitor si fundatiilor doar dup# obtinerea
avizului conform, emis dé autoritatea publicd centrald responsabild in domeniul turismului. .

(3) Statutul de organizatie de management al destinatiei, implicit statutul de utilitate public,

'se pierde, in cazul Tn care reprezentantii autorititii publice centrale responsabile in domeniul
turismului constatd cd nu mai sunt indeplinite conditiile care au stat la baza emiterii avizului n:
scopul Infiintanii organizatiei de management al destinatiei, conformi art. 101 alin {2) din Qrdonanta
Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea §i desfasurareéa activititii de turism in Roivania cir
modificarile si completarile ulterioare.

.. Art, 5, Organizatia este o Structura organizatoricd deschisd, la care pot si adere: i alte
entitati, institutit publice i structuri asociative din sectorul privat, care isi desfasoara ‘activitatés pe
teriteriul judetului Suceava, respectiv al Regiunii Bucovina, in_domeniul turismilui sau 3n domenii
conexe acestuia, i conformitate cu prevederile statutulis, ale Resulamentului de Organizare §i
Functiohare a acestela si respectd prevederile art. 2”3 alin, (5) din Ordonanta Guvernului nr. 58/1998
privind organizarea §i desfasurarea activitatii de- turism in Roménia, cu modificirile si completirile
ulterioare. ; '

CAPITOLUL il
DENUMIREA, SEDIUL §1 DURATA DE FUNCTIONARE A ORGANIZATIE

Art. 6. Denumirea asociatiei este Organizatia de Management al Destinatiei Bucovina, -conform

dovezii de disponibilitate ‘a denumirii nr.199753/18.02:2027, eliberatd de Ministerdl Justitiei;
f:'g;t_régis_traﬁté la Consiliul Judetean Suceava sub rir. 6343 din 06.03.2023. '

. Art. 7. (1) Sediul Organizatiei este in Romania, Judetul Sticeava, Municipiul Suceava, Central
National de Informare si Promovare Turistica Suceava (CNIPT), Strada Mitropoliei, nr. 4. -
(2) Sediul Organizatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unititilor admini

Mo A

teritortale membre, Tn baza ratificirii de citre Adunarea Generald a Organizatiei.a hotararii Consil alul
Director cu privire la schimbarea sediului.

Art. 8. Organizatia este constituitd. pe perioada nedeterminats, incepand cu data inscrierii sale:

¥

fn Registrul Asociatiitor §i Furidatjilor, aflat la grefa Judecatoriei Suceava.

_ Art. 9. Organizatia va avea stampild, siglé si insemne proprii §i se organizeazi si functioneazi

‘potrivit prevederilor prezentului statut.

CAPITOLUL i
SCOPUL §1 OBIECTIVELE ORGANIZATIEI
Art. 10. Organizatia este persoand juridica de drept privat, fard scop lucratiy, Fa'yan‘é.. dreptSt:Op

~dezvoltarea si promovarea turismului in Reginea Bucovina, in vederea crearii undi cadru de dezvaltare
integrata a diferitelor formé de turism si a serviciilor turistice din regiune, fac 5

arii colaborarii i
parteneriatului intre diferitele structuri publice si private cu activitate In acest domeniu;, pe tru
tcrearea instrumentelor de promovare internd i 'externd, pentru acordarea suportului necesar elaborarii



st implementarii strategiilor de dezvoltare a turismului regional, national si-european; tindnd cont de
principiile turismutut durabil. '

" Art; 11, Obiectivele Organizatiei sunt: o
1. Cresterea gradului de valorificare a potentialului turistic din Regiunea Bucovina;
2. Promovarea potentialului turistic natural si-antropic al Regiunii Bucovina;
3. {resterea notorietatii brandului turistic al Regiunii Bucoving;
4. Cresterea duratei sejurului/turist;.
5. Cresterea numarului de turisti din regiune intr-un an.
Art. 12, Pentru shdeplinirea obiectivelor, Organizatia deruleaza urmitoarele activitati:
a) elaboreazi strategia de déezvoltare 51 marketing taristic a destinatie’; T
b} coordoneaza i implementeaza strategia de dezvoltare si marketing turistic a destinatief; ..
€) coordoneazd procesul de realizare §i implementare a brand-ului destinatief; . - o o
~ d) colaboreaza cu celetalte organizatit de management al destinatiei, i vederea armonizani
strategiilor de marketing; ' , ' -
e) integreaza $i coroboreazd datele statistice la nivelul destinatiei;
fy realizeaza cercetari de piatd si studii in domeniul turismutui; B
g) colabgreaza cu celetalte institutii competente ta corelarea strategiei de: marketing turistic cu
strategia de dezvoltare tiiristicd; o
1) contribuie la formarea resurselor umane din turismy;. _ .
i) -;Qopereazé: ciy organisme similare ta pivel national §i international pentru promovarea §i
cresterea atractivitatii destinatiel turistice; _ N
jV atrage fonduri nationale §i europene prin diverse mecanisme financiare dispanibile,
rambursabile §i nerambursabile, pentru dezvoltarea programelor turistice; : T
iy intrain parteneriate cu alte destinatii apropiate geografic sau tipuri de produse turistice, pigts;
sursh pentru cresterea competitivitatii regionale a destinatiel e o
1y poate oferi servicii de consuttanti in domeniul turisrului si/sau in domenii couexe acestifia.

_ Art. 13. Moniterizarea frideplinirii obiectivelor Organizatiei va fi realizatd prig stabilirea unar
indicatori de performanta, care vor fi detaliati in strategia de dezvoltare i marketing turistic,
mentionatd la art.. 2°3 din Ordonanta Guvernului nir, 58/1998 privind Qrg_anizatea.f;’i' ‘desfasurares

activititif de turism in Romania, cu modificarile si completdrile ulterioare.

CAPITOLUL IV

PATRIMONIUL INITIAL AL ORGANIZATIEI

Art. 14, (1) Patrimonijul Organizatiei este compus dif bunurile i resursele propril, necesaré
acoperirii cheltuietilor de organizare si functionareé §1’,'d,esfé'guréﬁi_?at;ti\fitigilgf-_prepﬁi , pe de o parte; §i
din.dreptul de folosinta gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public 5au privat al asociatilor, acordat
sau ce va fi acordat Organizatiei de catre asociati, pe de alta parte. ' o

{2) Patrimoniul initial al Organizatiei este de 10.000 lei, constituit din contributia n humerat &
membrului fondator Judetul Suceava, prin Consiliul Judetean Suceava. .

Art, 15. Categoriile de resurse financiare ale Organizatiei sunt urmatoarele: _

a) - sumele transferate de organizatiile de management al destinatiei de La nivelnt Regiunii,
conform art. 1074 (1) din Ordonanta Guvernului nr, 58/1998; ' S

b) cotizatiile de membry; _ ) S _

c) alte sume virate de membrii Organizatiei, in scopul promiovarii si dezvoltdrii turismulul;
d) finantdri externe atrase; ' - '



e) -donatii, sponsorizari sau legate;
) contnbutva autoritagilor judetenef' locale pentru dezvoltaréa. destmatle] turistice;

g) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de Statutul Organizaties.
Art. 16, Organizatia de Management al Destinatiei Regionale Bucovina are ebizga;:a de a vira 20%

din sumele Tncasate conform prevederilor art. 10”4 din QUG 5871998, cu modificirile §i completanle
ultérioare, catre Orgamzana de Management al Destinatiei Nationald din care va face parte.

Art. 17. Organizatia are un buget propnu de venituri i cheltuieli. Situatiile financiare se

'mtocmésc in conformitate cu legislatia in vigoare. Bugetul minim anual este de 250.000 euig,
echivalentul in lei la cursul Bincii Nationale a Roméniei (BNR) din data depunerii cererii pentru avizare.

Suma

a)

b)

o)

va fi viratd in contul Organizatiei astfel:
1. Judetul Suceava, prin Consiliul Judetean Suceava - 200,000 euro, echivalentul in lei la data

depunem cererii pentru avizare;
2. OrganizZatia de Management al Destinatiei Locale ,Suceava - Orasul Cetatii de Scaun” - 40.000

euro (200.000 {&i);

3. Orgamzaua de Management al Destinatiei Locale Tara Dornelor - 5.000 euro, echivalentul i
lei la data depunerii cererii pentris avizare; .

4, Camera de Comert si Industrie Suceava - 500 lei:

5. Reégia Autonoma ,,Aeroportul $tefan cel Mare - Suceava" - 2.000 euro; echivalentut in lei a
data depunerii cererii pentru avizare;

6, Municipiul Campuiung Mcidovenesc, prin  Consitiul Local al Mumc:pluluz Campulung:
Moldovenasc - 2.000 euro, echivalentul in lei ta data depunem cererii pentru avizare;

7. Municipiul Falticeni, prin Consiliul Local al Municipiuldi Falticeni - 2.000 euro, echivalentul i

 leila data depunerii cererii pentru avizare;

8. Orasul Gura Humorului, prin Consiliul Locai al Orasului Gura Humorului - 2.000 eurg,
echwalentul in lei la data depunerii cererii pentru-avizare;

9. Orasul Siret, prm Consiliul Local al Orasuim Siret - 2.000 euro, echivatentu! in lei la data

depunem cererii pentru avizare;
10. Comuna Cosna, prin Consiliut Local al Comunei Cogna - 2.000 euro, echivalentul in lei la data

depunerii cererii pentru avizare; »
11. Comuna Fimdu Moldovei, prin Consiliul Local Fundu Motdovei - 2.000 Bliro, echivalentul in lei

la data depunerii cererii pentru avizare;
12. Comuna Pojorata, prin-Consiliul Local al Comunei Pojorata - 2.000 eurs, echivalentul i m teila

_ data depunerii cererii pentru avizare;
13. Comuna Sadova, prin Consiliul Local al Comunéi Sadova - 2.000 eurd, “echivalentul in fei 1a

data depunerii cererii pentru avizare;
14, Asociatia ,,Produs in Bucovina” - 1,000 lei,

CAPITOLUL V
DOBANDIREA SI PIERDEREA CALITATH DE MEMBRU

Art. 19, (1) Organizatia are in componenta sa urmitoarele’ categorii de membri;
membri fondatori - cei care au Infiintat Organizatia $i contribuie moral si matenal {a fondarea

ei si la constitiirea patrimoniului somai
membri asociati - cei care se asociazd ulterior ;nfnm;am Organizatiei § contribide la

completarea patnmomuim sau Acegna pot fi asccaatu profesmnale §1 operatora de turism,

membn de onoare - perscane fmce sau 3undtce care aduc servicii deosebite in promovarea
obiectivelor sau care o spn;ma in mod substanpat din punct de vedere financiar si ‘material,
desemnate ca atare de citre Adunarea Gernerala;



{2) Calitatea de membru asociat al Organizatiei se dobandeste prin hotirarea Adundrii Generale
a Organizatiei, precedata de avizul favorabil al Consiliutui Director. R
" {3y Organizatia de Management al Destinatie Bucovina este o structura deschisd, putand primi
membri §i-dupd momentul constituiri. v o o
(4) Orice nou membru al Organizatiei va-accepta expres si in totalitate prevederile Statutului. .
{5) Calitatea de membru al Organizatiei nu este transferabild sau cesionabila. o

Art. 20. (1) Catitatea de membru inceteaza in urmatoarele cazuri:

- retragere, lacerere; o

- ‘jncetarea, in conditiile legii, a calitatii de persoand juridica;

- excluderéd din Organizatie. ' ' R

 {2) Retragerea din Organizatie a unui membru se face prin ceérére scrisa, adresatd Adunarii
Generale, Presedintele Organizatiei va convoca Adunarea Generald in cel mult 30 (treizeciy de zile de
a data primirii unei astfel de notificari. - T
- {3) Orice cerere de retragere isi pro;duce_,efecgeie-de {a data aprobarii acesteia de catre Adunaraa
Generald. Retrageréa din Organizatie nu conduce la stergerea obligatiilor asumate de citre mémbiut:

in cauza dacd, la data comunicarii deciziel de retragere, obligatiile asumate fata de Organizatie o
efau stinse. - o )

~ {4) Adunarea Genérald a Organizatiei poate hotari’ pierderea calitatii de membriy i, ulterior,.
excluderea din Organizatie a unui membru, in urma votului a jumnatate plus uny din membrii Adunarii
Generale prezenti la sedi '

‘ dintd, in urmétoarele situatii:
a) nu Isi indeplineste obligatiile fata de Organizatie;

b) nuisi plateste, la scadentd, cotizatia anuald;

¢} foloseste prerogativele statutare niinteres propriu; __ B
© 4) actioneaza prin ‘orice mijloace in scopul vadit de defaimare a Organizatiel si 3 membriio)]
acesteia ori al periclitdril activititii Organizatiei; ‘
@ acuce prejudicii morale si oateriale Organizatiei;
f} #ste condamnat pentru fapte penale; _ 7
g) in cazil declararii incapacitdtii/insclventei sau decesului membrilor - persoane fizice; - o
L excludere, pentru abateri grave de lastatut, regulamentele $i hotararile adoptate de-Consitivt
Director sau Aduniarea Generald, pentru intervenirea unor motive de incompatibilitate <u aceastd
calitate, lipsa la trei sedinte consecutive ale Adunarii generale, f4ra motive temeinice. o

CAPITOLUL Vi
DREPTURILE §i OBLIGATHLE MEMBRILOR ORGANIZATIE]

Art. 21, Merribrii Organizatiei au urmatoarele drepturi statutare:
‘a) sa participe laactivitatile, proiectele si programele Organizatiel;
b) si foloseasca dotarile ‘materiale ‘ale Organizatiei, in conformitate cu scopul acesteia;
¢) <& utilizeze nsemnele si sigla Organizatiel; B S
d) sh-aleagd §isé fie alesi in organele de conducere, in-conditiile prevazute de prezestul statuts
&) s& beneficieze de toate formele de aparare si sprijin de care dispune Organizatia;

§) sa-si exprime liber punctul de vedere cu privire la mésurile ce/urmeaza a fi luate si documentele
‘ce urmeaza a fi intocmite; _ ‘ e

g) s& renunte la ‘calitatea de¢ membru, printr-o cerere scrisd, -adresatd Consiliulu Director §i
~ aprobatd ulterior de Adunarea Generald; _ - o

R) si beneficieze de baza de date si de informatiite ce privesc activitatea Organizatiei;

iy s fie consultati in toate problemele de interes ale Organizatiel; _ ’ o
j) s& solicite §i & primeasca sprijin pentru probleme ce tin de activitatea lor si intré in sfera de

. attivitate a Organizatiei; ’



k) sa fie informati astipra programeior si proiectelor de dezvoltare a. destmatle;,

ty sa formuleze propuneri si critici constructive cu privire la activitatea si programete Grgamzatret,é

m) raspunderea membrilor va fi angajata in limitete responsabilitatilor avute in Organizatie;

n} nici un membru al Organizatiei nu va fi personai responsabil dé angajamentele contractate de:
aceasta, Organizatia garantand cu patrimoniul sdu angajamentele contractate;

0) sa fie informati conform prevedenior Statutului si a altor reglementari internie asupra deciziilor
adoptate de Adunarea Generald 5i Consiliul Director;

p) s& conteste, in conditiile Statutulm si ale legilor in vigoare, deciziite organelor Orgamzat;ier

Art. 22. Membrii Organizatiei au urmitoarele obligatii statutare:
a) sa cunoasca §i s& accepte statutul Orgamzatzel,
b) sa contribuie la mdephmrea scopulm si obiectivelor Orgamza!per
¢) sanu angajeze Organizatia in nici o activitate fard mandat din partea Adunarii Generale sau a
~ Consiliutui Director; :
d) s pliteasci contributia anuald, In valoarea stabilitd de Adunarea Generald;
e) sanuaducd pre;uéxcn de orice naturi Organizatiei;
f) s participe'la toate sedintele si ac;mmle la care sunt convecati de citre Consiliul Director;
g) sa protejeze imaginea Organizatiei si s3 aiba o conduitd corespunzitoare valorilor pe care
: ceasta le promoveaza;
h) sAnu desfa§oare activitdti politicein cadrul sau cu ocazia activitatilor organizate de Grganizatie;
i) sd anunte in termen de 10 zile, la secretariatul Organizatiei, orice modaﬁcare care a survenit in
legaturd cu persoana sa (schimbare de sediu, nume; reprezentant. legal etc.).

Art. 23. {1} Membrii fondatori si membrii asociati platesc o cotizatie in cuantumul st condl*;iﬂe
stabitite de Adunarea Generala.

(2) Valoarea cotizatiei pentru fiecare membru éste de 400 lei/an. Valoarea cotizatief se vastabili
- anual prin hotarire a Adunarii Generale a organizatiei.

CAPITOLUL Vil
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE $I CONTROL, ATRIBUTII

Art. 24, Organele de conducere ale Organizatiei sunt Adunarea Generala si Consiliul Director.

Art, 25. Adunarea Generala
(1) Adunarea Generald este organul de conducere a Orgamzagael, slcituit din totalitatea

“embrilor fondatori si asociati.

(2) Fiecare. membru fondator g.; fiecare membru asociat va.depune toate d:ilgengele pentiu a~
asigura reprezentarea permanentd in cadrul Adundrii Generalé a Organizatiei. Mandatuol
'_::reprezentan;alor aste valabil de la .data nurnirii acestora, pand la data revocariiZinlocuirii lor, prin
; hotararea membrulid fondator sau membrului asociat.

- {3) Din. randul mandatarilor desemnagi de catre membri, Adunarea Generala i alege pe
pregedmteie Qrgamza;;e:, ‘care exercita atributiile prevazute it prezentul Statut si care reprezinta
Organizatia in raporturile cu tertii, cuexceptia situatiilor in care se prevede expres altfel. Presedintele
Organizatiei este ales cu votut a doud treimi din numarul membrilor fondatori i al membrilor asotiath,
{4) Adunarea Generald a Organizatiei mdeplmeste atributiile care ii revin conform art, 21 alin. {2):din
Ordonanta Guvernulisi nr. 2672000 cu privire la asociatii i fundatii, cu modificirile si completarile
ultenoare ‘conform art. 10°6 din Ordonanta Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea gi desfasurarea
actmtatn de turism Tn Romania, cu modificirile si completanle ulterioare, precum si atributiile- speciale
‘prevézute de prezentul Statut, dupd cum urmeaza:

$i




a) elaborarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic a destinatiei;

b) aprobarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic a'‘destinatietf;

¢) validarea adeziunii de noi, membri;

) alegerea si revocarea membritor Consiliutui Director;

) alegerea si revocarea cenzorului;. - ) ‘

). aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, a situatiilor financiare anuale si descarcarea de
gestiune a Consiliutui Director; -

g) modificarea statutului; o

h) hotérarea adeziunii de noi membri si excluderea membrilor asociati;

iy ratificarea hotararii Consitiului director cu privire la schimbarea sediului;.

j) stabilirea cuantumutui cotizatiet;

k) orice alte atributii stabilite prin lege sau prin'statut.

Art. 26. In conformitate cu prevederile art. 24 din Ordonanta Guvernului nr. 58/1998, aprobata
eu odificari si completdri prin Legea nr. 755/2001, cu modificarile si completarile ulterivare, deciziile
membrilor in cazul organizatiei de management al destinatiei regionale, in cadrul Adunarii generale, in
vederea indeplinirii obiectivetor organizatiel de management al destinatiei turistice, sunt luate prin vei
astfels |

“a), " fiecare membruy va avea dreptul la un vot; L .
b} . dac# un membru sau asocierea acel putin doi membri asigura mmiat mult de jumitate din bugetul

anual gi-jc[;fganizagiei de maragement al destinatiei, atunci az-:ést:memb_m sau asocierea de 'membﬁ-ya
avea drept de veto asupra deciziilor supuse la vot. P

~ Art, 27, Pentrua fi valabile, hotarérile Adundrii Generale Organizatiei se adopta cu votul a.50%
plos Uit dinnumand total al membrilor fondatofi §i asociati, prezenti la sedintd.

Art. 28, (1) Adunarea Generald a Organizatiei sé intruneste cel putin 0 datd pe an. oo
{21 Adunares Generald este statutar constituitd in prezenta a cel putin jumatate plus unu dintre:
meTbii o drept de vot, » ) N o
{3} I cazulin care nu se intruneste cvorumul de jurndtate plus unu din numaru iotal atl membrilor
‘existenti la data convocarii, s€ va organiza o noua Adunare Generala ce va avea loc dupd 48 de‘ore, n
acelasi toc 5i la aceeasi ora, deciziile fiind luate indiferent de numarul membrilor prezeriti, cu votul a
jumitate plus unu. - L L el e
(4). Membrii Adundrii Generale ai Asociatitor pot participa la gedinte prin teleconferinta;
videoconferintd sau alte mijloace similare de comunicatie, in care toate persoanele participante se pot’

auzi intre ele si fiecare membru care participa astfel va fi considerat prezent st va avea dreptul de afi
numirat in cadrul cvorumului §i de a vota. S

~ Art. 29, (1) Adunarea Generald a Organizatiei va fi convocata ori de cate ori este necesar; de
¢atre Presedintele Organizatie ori, in lipsa acestuia, de un numar reprezentand cel putin 1/3 din
numirul totat al membrilor fondatori §i & membrilor asociati. B )
~ (2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 10 {zece). Zile
_taégndaﬁstice anterioare datel desfasurarii sedintei si va cuprinde data, ora, locul s ordinea de 7i a
sedintei. ‘ | . N | | .
(3) Membrii -fondatori i membrii asociati sunt legal convocati pentru Adunarea Generald,. prin
trimiterea convocatorului ta adresa de posta électronica indicata {a-art. 1, membﬁiQrga_niza‘tjéj'_avéﬁd
obligatia de a notifica orice modificare la adresele de posta electronic indicate anterior. '

7' (4) Sedintele Adunarii Generale vor fi conduse de Presedintele Organizatiel sau, fin absenta
acestuia, de persoana desemniatd de citre Presedintele Organizatiei dintre mandatarii membrilor
participanti. _ o _ ‘

. {5) Adunarea General3 va alege dintre mandatarii ‘membrilor participanti la sedinta un secretar
care va redacta procesul-verbal al sedintel sau va desemna, din' randul salariatilor Organizatiet, un-
‘secretar tehnic de gedinta. '



(6) Procesul-verbal al sedintei Adundrii Generale este semnat de Presedinte ‘sau, n absenta
acestuia, de persoana desemnatd. O copie a procesului-verbal va fi transmisa, in termén de maximum
5. {cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecarui membruy, indiferent dack reprezentantut
acestuia a fost sau nu prezent la sedinti, o N

{7) Hotarérile Adunarii Generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu semnturk -electionica
extinsa;

(8) Hotararile Adundrii Generale se consemneazd intr-un registru de procese~verbale; care se
pastreaza la sediul Organizatiei.

-Art. 30. Reprezentantul membrulut fondator si/sau-al membrulii. asociat care, intr-6 anumits
problemd supusd .aprobarii Adundrii Generale, este interesat personal 'sau prin: sétuls/sotia sa; prin:
ascendentii sau descendentii $3i, prin rudele in linie colaterald sau afinii’s&i pand la gradul al patrulea:
inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot, sub sanétiunea de daune - interese, daca fars:
votul sdu hu s-ar fi obtinut majoritatea cerutd pentru adoptarea hotararii.

Art. 31. Hotardrile adoptate de citre Adunarea Generala a Organizatiei sunt obligatorii pentru
- toti membrii sdi, chiar dacd acestia nu au luat parte la Aduharea General3 sau au votat impotriva.

rt. 32. (1) Presedintele Organizatiei este si Presedintele Consilinlui Director si este :les pe-6
_ perioada de 3 ani, avand dreptul la doar doud mandate succesive,
.7 (2) Presedintele Organizatiei indeplineste urmatoarele atributfi: .
a) convoaca si conduce lucrdrile Adundirii Generale si ale Consiliului Director; o
b) reprezintd Organizatia in relatiile cu tertii, institutii, organizatii §i in. actiunile in Jjustitie, cu
exceptia situatiilor in care se prevede altfel in mod expres; ' - ' I
¢} sernreazd actele 5i documentele adoptate de Adunarea Generald a Organizatied, urmareste si
asigurd ducerea la indeplinife a acestor hotarari; _ S o
~ d) semneazd actele si documentele Organizatiel in relatiile cu autoritati publice hationale si
-internationale, cu finantatori §i organisme nationale si internationale, precum si cu alte foruri: "
participare este necesara in vederea ‘obtinerii de finantari nerambursabile i rambursabile, destinate.
-eatizdrii unor obiective de interes comun; , e
€) _este persoana imputerricit s3 desf3soare procedura de obtinere a avizului emis de autoritateéa
- publica centrala responsabild in domeniul turismului si de dobandire a personalitatii juridice, daca nu
" este prevazut altfel in statut; ) _
.. f) actioneazd in conformitate cu strategia de dezvoltare si marketing turistic si. planul de actiune
- aprobate de Adunarea Generald a Organizatiei in vederea realizérii obiectivelor propuse; "
~ 8) incheie in numele si pe seama Organizatiei acte juridice {contracte .etc:), ‘iar suma
- limita/operatiune se stabileste de Consiliul Director; . ,
.. h) coordoneaza elaborarea de catre managerul de destinatie turisticd a Bugetului anual de venituri
_ st cheltuieli, care se Tnainteazi spre analizi si aprobare Consiliutei Director, iar acesta il supune apoi
: aprobarii in Adunarea Genérald a Organizatiei; '
i} Indeplineste orice alte sarcini dispuse dé citre Adunarea Generali.

- cArt, 33. Consiliul Director , _ ‘ ,

(1) Consiliul Director este organul strategic de conducere al Organizatiei si asigurd punerea:in
‘executare a hotdrarilor Aduniirii Generale 3 Asociatilor. LI o
(2) Consiliut Director este format din 5 membri nefemunerati, fiecare cu vot égal, propusi 5i votati

‘in cadrul Adunarii Generale, astfel: 1 presedinte, 1 vicepresedinte, 1 secretar, 2 membri; )
. 7" {3) Componenta Consiliului Director va asigura cit mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui

. organ a tuturor memibrilor Organfzatiei,

(4) Mandatul Consiliului Director este pe o pericada de 3 (trei) ani. , A
- {5) Numarul membrilor Consiliului Director poate fi miodificat prin hotirarea Adun3rii Generale s
‘organizatiei; ' ' , - '
~ {6) Primul Consiliu Director este ales dintre membrii fondatori, in urma primei Adun3ii Generale,
Presedintele Organizatiei fiind si Presedintele Consiliului Director.



{7) Consiliut Director are urmatoarele atributii: v

a) coordoneazé si implementeaza strategia de dezvoltare §i marketing turistic; -
b) prezintd Adunirii Generale raportul anual de activitate, executia bugetului de venituri g

~ chieltuieli, planul anual de activitati si bugetul previzional;

¢} stabileste procedura de angajare a managerului de destinatie turisticd 5i organi;eazé procesul
. de recrutare; ' .
“dy incheie acte juridice in numele i pe seama organizatiei;

e} ‘acceptd donatii, sponsorizari i alte venituri i conditiile legif;

f) .aproba politica.de personal a organizatiel §i ofganigrama;

g) aduce la cunostinta Adunirii Generale cererile-de inscriere si/sau retragere in/din ‘organizatie;
h) aduce ta cunostinta Adunarfi Generale fiecare situatie in care un frembru a fost suspendat de
drept si motivul acestei suspendari, precum §i data la care s-a ridicat susperidarea de drept,
. .dack motivele suspendarii au fost indepartate; _ L

i) propune Adunarii generale cuantumul cotizatiei §i modul de achitare a acesteia;

i} “hotaraste, la nevoie, schimbarea sediului organizatiei; T e
Ky imputerniceste, in caz de nevoie si n conditiile legii, una sau mai miilte persoane penir &

indeplini anumite atributii cu caracter special-in numele si in favoarea organizatiet; . e

{y -indeplinste orice alte atributii prevazute de statutsau stabilite de Adunarea generald.

{8) Pot fi membri n Consiliut Director si _persoane care ocupd functii de conducere in cadrul.
snstitutiitor si autoritatilor publice membre ale Organizatiei, dat fiind faptul c3 interesul respectivelor,
autoritati si institutii este de a sprijini activitatea Organizatiei. _ _ o
- {9) Membrii Consiliulid - Directar sunt taspunzatori pentru activitatea lor, conformitate
iegislatia in vigoare. ' Y i S B

A 340 Consitiut Director se intruneste in sedinte ordinare, lupar. Se poate Intrimi §n sadinte
extraordinare. convecandu-se de fiecare data cénd este necesar, la selictarea presediatelul; . a
manageruitd de destinatie ori a cel putin unei treimi din membrii sai. I
B ¥4 Convocarea Consiliului Divector se face cucel putin 5 (cinci) zile caleridaristice inainte de data
stabilita pentru desfasurarea sedintelor, iaf in situatii care reclami urgentd, cu el pUtin 48 de ore:
inainte. Convocarea se va face in scris, precizéndu-se ordinea de zi, data, ora i locul desfagurfrii
§ec§in‘§ei_§'i__.,~dupé caz, orice alte documente anexate ordinii de Zi. - Sl

k) Membrii Consitiului Director sunt legal convocati pentrugédingele grdinare §1 ex't‘facrtiinéré,{
‘prin trimiterea convocatorului la adresa de postd electronica indicatd la art. 1, membrii “Consitinlid
Diractor avand .obligatia de a notifica orice’ modificare la adrésele de posta electronica indicate:
anterior. . | | L

< {4) Sedinta Consiliutui Director este legal constituita in prezenta a jumatate plus unu din totalut
membrilorsai. N _ .

{5) In cazurile de absentd a presedintelui, atributiile sale vor fi delegate vicepresedintetui, prin
act intern. , ‘ A L
- {6) Memnbrii Congitiului Director pot paiticipa la sedinte prin teleconferintd, videoconferinta sad

alte mijloace similare de ‘cormunicatie, n care toate persoanele participante se pot auzi intre ele 5l

fiecare membru care participa astfel va fi considerat prezent 5i va avea dréptul de a fi numarat in
cadrul cvorumului §i de a vota. » R s
~ (7) Consitiul Director va alege dintre participantii la sedinta sau va desemna, din randul salariatitor
Ofganizatiei, un secrétar care va redacta procesul-verbal al sedintei, Deciziile Consiliului Director se

consemrigazi in registrul de procese-verbale, care se pastreaza la sediul Organizatiei. 1
. {B) Consiliut Director emite decizii in urma sedintelor prdinare §i extraordinare, pe care le adopta
i votut a jumatate plus unu din membrii prezenti. in caz de balotaj, votul presedintelui este decisiv. ‘
(9) Deciziile sunt valid dupa semnarea lor de citre presedinte §i secretar. Refuzul semndrii :

acestora se va motiva insens. ) e
{10) Deciziile Consi tiului Director pot fi semnate inclusiv cu semnatura electronica extinsa.



Art, 35. Deciziile contrare Eegu si/sau Statutului Organizatiel pot fi atacate in justitie de’ catre
oricare dintre memibrii acesteia, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data cind au luat: cunestm’ga
despre decizie sau de (a data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Art, 36. Membrul Consiliului Birector care, intr-0 anumitd problem3 supusi- decaz:et Censﬁaulmf
Director, esteinteresat personat sau prin sotul/sotia sa, ascendentii sau descendentii sdi, rudele inlinie
colaterald sau afinii pana la gradul al patruléa inclusiv nu va putea lua parte la dehberare si nicila vet,
sub sanctiunea de daune - interese, dacd fard votul sdu nu s-ar fi. obtinut majoritatea cerutd. pentra-

'adoptarea Hotararii.

Art, 37, Calitatea de membru in Consiliul Director inceteaza:

a) la data expirarii mandatulur, dacé nu a fost reales;

b} prin renuntarea expresa la mandat;

<Y pnn deces sau punere sub interdictie;

d) prin revocarea mandatului de citre Adunarea General3 a Organizatiei, in urmatoarele situatiis
1) daca-este condamnat printr-o sentintd penald;

1) daci-a compromis.imaginea s mtegntatea Organizatiei;

i) dacd dovedeste tipsa de mteres in indeplinirea mandatului incredintat;

1V) daca obtine rezultate slabe in indeplinirea mandatutui incredintat;

V) dacd hpseste la mai mult de jumitate din sedintele anuale ale Consiliului Director.

Art. 38. (1) Manageru! de destmape al Organizatiei isi exéicita atributiile in baza unut contract
- individual de munca si coordoneaza aparatul tehnic al Organizatiei.
B {2) Managerul de destinatie turistica este selectat pe baza procedurii de angajare; conform GHor
criterii stabilite de Consiliuil Director.
- {3) Criteriile minimale n baza cirora va fi selectat managerul de destinatie tunstlca sunt;
a) formarea profesmnaia studii superioare;
b) atéstare in managementul turisSmului/economia turismului, alte calificiri/ specializari ca

‘manager de- destma‘g:e
¢} experientd profesionald de management in administratia publica sau medaul pr:vat de minim 2
ani; :

d) aptitudini 51 cempetente sociate;

€) proiect pnvmd Viziunea de Dezvoltare a Deéstinatiei Turistice Integrate Bucovina;

) cunostinte avansate de limba engleza;

g) absatwrea unui curs de manager al destinatiei,

" (4) Consiliul Director poate stabili si alte criterii suplimentare de selectare a managerului de

- destinatie turistica.

Art. 39. (1) Consiliul Director stabileste atributiile managerului de destinatie tunstzca
(2) Atributiile managerulux de. destmane sunt urmatoarele:
. 4d) Jintocmeste §i propune spre aprobare Consiliutui Director Regutamentu{ de- Organizare st
Functionate al Organizatiei, Regulamentul de Ordine Interioard, precum §i orgamgrama aparatuluf
-tehnico-operationat al Organizatiei;
R ) elaboreazi mietodologia i orgamzeaza concursul pentru ocuparea p@stuntor exlstente in
_ :orgamgrama,
€} - organizeaza, conduce si gestioneaza activitatea curentd a Orgamzame:,

d) elaboreaza documentele inaintate spre aprobare Adunarii Generale si Consiliutui Director;

¢} duce laindeplinire deciziile adeptate de Consiliul Diréctor $i de citre Adunarea Generald;

*f) informeazd Adunarea Generald si Consiliul Director - asupra activitdtilor desfisurate de citre
aparatul tehnic si operational al Grgamzapei,

g) prezmta Corsitiului Director raportul de activitate pe perioada anterioard, éxecutia bugetuluz'
de venituri si cheltuieli, bzlan;u{ contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului
financiar viitor;

h) monitorizeaza plata cotizatiei anuale a membrilor la bugetul Organizatiei §i propune Cansiliblui
Director masurile-ce trebuie luate impotriva celor care nu si-au achitat cotizatia datorata;



{) alte atributii stabilite de Consiliul Director.

 Art. 40. Controlul financiar al Organizatiel este asigurat de un cenzor/comisie de cenzori ales
de Adunarea Generald, pentru 0 peh‘oadé de 3 ani, cu posibilitatea prelungirii mandatutui. Cornisia de.:
cenzori se va constitui din numar impar de membri.

~ Art. 41, Cenzorul Organizatiei trebuie sa deting calitatea de expert contabil sau de ;oﬁtabilj
autorizat, in conditiile legii. Acesta nu poate fi membru/ reprezentant in Adunarea Generald a
Organizatiei si/sauin Consiliut Director.

CArt, 420 (1) Adunarea Generald aproba. regulamentul ‘de organizare. si functionare '@

cenzorutui/comisiei de cenzorl. N AR
(2) Peritru activitatea depusé, cenzorul primeste o-indemnizatie, stabilitd de Adunarea Genetald

“a Asociatilor. ‘ ‘ sahSmhi

At 43. (1) Cenzarul poate renunta la functia sa, cu un preaviz de 30 de zile, el fiind raspunzétor
‘pentru ’_nerespecta'rea'acegtui'ter‘m'er‘i ‘ptin retragerea sa intempestiva si pentru eventualete neglijente
i indeplinirea atributiilor. N L.
(2)Incazde indisponibilitate, .atr‘ibu;iiie_-acestuih vor fi exercitate temporar de Cenzorul supleant,
ufmand ca 'Adunarea-Genera{é 53 decida in maxim 3 {uni intocuirea Cenzorului. o

Art. 44. in realizarea competentei sale, cenzorul/comisia de cenzori are urmatoarele atributit:

a) verifica, cel putin 0 data pe an, modul in care este -_admiﬁistratz'pammoni’ul Organizatiei;

b intacmeste rapoarte, pe care {e prezintd Consitiului Director si Adundrii Generale; .

) poate participala sedintele Consitiului Directer, fara drept de vot; - T

, ) indeplineste orice alte atributii de control financiar, prevazute in prezentil Statet sau’
stabilite de cAlre Adunarea Generald a Organizatiei. ‘

CAPITOLUL VIll
DIZOLVAREA §1 LICHIDAREA ORGANIZATIEI

Art, 45, Organizatia se dizolvas
a) de drept; . , ‘
b) prin hotardrea instantei judecatoresti competente;
€} prin hotdrirea Adunarii Generale.

Art. 46, (1) Organizatia se dizolva de drept, prin: _ _ _ o
a) imposibilitatea realizarii scopului si oblectivelor pentru care a fost constituitd, dacd n
térmen de 3 luni de ia.vcoﬁst'atarea"'unui astfel de fapt nu se produce adoptarea de masuri de renediere;
: by , imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a Consitittui Director i conformitate
cu prezentul statut, daca aceastd situatie durgazd mai milt de url an de la data la care Adundrea
Generala sau, dupa caz, Consiliut Director trebuia sd se constituie; , ' o
c) reducerea numarului de mernbri asociati sub limita fixaté de lege, dacd acesta nu-a fost.
“complinit in termen de 3 lunidela producerea sa. _ , S L
(2y Constatarea dizobvarii se realizeazd prin hotararea judecatoriei ih a caret circumscnptie
teritariala se afla sediul Organizatiei, la cererea oricarei persoane interesate. B
Art. 47, Organizatia s dizolvi ptin hotdrarea instantei judecstoresti compétente, cand:

aj scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;
b) realizarea scopului sau este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinti publice;.



<) Organizatia urmareste un alt scop decét acela pentru care s-a censtituit;
d) Organizatia a devenit insolvabild.

Art. 48. Organizatia se poate dizolva §i prin hotdrarea Adunarii Generale 3. acesteia, luata cui
votul a douj treimi din totalul voturilor exprimate in Adunarea Generald. In térmen de 15 zile de la
data scaﬂem;ez la care s-a hotarat dizolvarea, hotérérea Adunérii Generate a Orgamzawel s& depiine i
judecatoriain a cirei carcumscraptae teritoriala i are sediul Organizatia, pentrit.a fiinscrisd in Registrul
Asociatiilor $i Fundatiilor.

JArt. 49, (1) Lxchsdarea Organizatiei se va face in conditiile. prevazute de legislatia’'in v;goa‘
respectarea dispozitiilor art. 60 din Ordonanta Guvernului nr. 2672000, aprobatd cu modificir st
:completan prin.Legea nr. 246/2005, cu modificarile i compietanle uttenoare

(2¥ In-cazul dizolvarii Orgamzatler, patrimoniul rezultat in urma lchiddri nu paate fi transmis
Catre persoane fizice.

(3) In cazul dlzoivam Organizatiei, patrimoniul rezultat in urma lichidarii va fi transmis citre:
‘perspane juridice de drept privat sau de- drept ‘public, cu scop identic sau asemanator ca urmare:a
deciziei Adunirii Generale a organizatiei prin votul majoritatii simple a membrilor prezentz.

Art. 50, (1} in cazul dlzolvam de drept sau prin hotarare Judecatoreasca prevazute la art, demai
-'sus;, lichidatorii vor fi nums;z prin insasi hotdrarea judectoreascd.
(2) In cazul dizolvarii hotérate de Adunarea Generald a Orgamzagm hchidatom vor-fi numm de

) catre Adunarea Generala,
(3} In toate cazun!e, mandatut Consiliului Director inceteaza odatd cti numired. | hidatorilor.

(4} Lichidatorii vor putea fi persoane fizite sau 3und1ce autanzate in condmile eg 1’:

Art. 51, (1) Imédiat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face mventarul ;;z vor rictiela tn.

btlant care s& constate situatia exacta a activului $3 paswuim Organizatiel.
(2) Lichidatorii sunt oblwat: s primeasca si sa pastréze registrele si once alte acte scrise ates

 Drganizatiei.
- {3)De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii, m ordinéa-datei acestora,

Lichidatorii igi mdephnesc mandatul sub controlul cenzorului.

Y

Art. 52. Lichidatorii sunt obligati.sd continue operatlumte juridice in curs, sa incaseze cream;ete,
_"sa plateasca. creditorii si, dacd numerarul este suficient, s& transforme st Pestul activalui in bani;
procedand ld Vanzarea prin licitatie publicd a bunurilor mobile $i imobile.

; Art. 53.Lichidaterii nu pot incheia operatiunile 5i nu pot refiite celor § in drept contul gestiunit
~decat dupd expirarea unui.termen de & luni de a publicarea dizolvarii Organizatiei.

Art. 54.Lichidatorii rispund solidar pentru daunele cauzaté creditorilor din culpa lor.

Art, 55 Atat fata de mefnbrii Organizatiei, cdt §i fatd de membni asociati, hchzﬁatum SUnt suplish
«reguhlor mandatului.

s Art. 56. Dupa terminarea lichidérii, lichidatorii sunt obligatica in termen de dous ium sa de_'

. fvaiangul registrul jurnal §i un merorandum, declarind operatiunile de lichidare la Registru '
51 fundatiilor al judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala i are: sedlui Organizatia
S sunt obl‘gatx sa mdephneasca toate procedurile pentru publicarea lichidarii- ‘si radierea Orgamzatie} dm
" Registrul asociatiilor si fundatiitor,

“Art. 57. Dac3 in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza nici o
contestat;ae balam;u{ sé considerd definitiv aprobat si lichidatorii, cu autonzarea judecatoriet,. - Vor
remite cefor in drept bunurile si surhele rimase de la hchvdare, zmpreuna cu todte registrele §i ag le
Orgamzai;lel si ale lichidarii. Numai dupi aceasta lichidaterii vor fi considerati descircati siliseva
elibera, in acest scop, un act constatator,




 Art. 58. Contestatiile la bilanful lichidatoritor se pot formula de orice persoand interesata, 1o
judectoria in a carel circumscriptie teritoriald se afla sediul Organizatiei. - e

* Art. 59. Organizatia fsi inceteazi existenta la data radierii din Registrul asociatiftor st fundatiilor.

Art. 60. pispozitiile prezentului capitol se completeazd cu dispozitiite cap. X din .Q;G‘;'ﬁr_..
26/2000, modificatd si aprobata prin Legea nr. 24672006, Dizolvarea si lichidarea, precum $i cu alte
prevederi legale in vigoare.'ih materie la data dizolvarii §i tichidarii O'rg'aniza;iei.

CAPITOLUL IX
DISPOZITH FINALE

Aft. 61 (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale, semnate de mmtm 73
din membrii fondatori st asociati. N . M
(7) Modificarea sau_completarea prezentului Statut se realizeazd in forma scrisa, cu indeplinirea:

i DA 3 A

‘conditiilor legale de fond si formd, prin inscrierea acestor modificari /¢omptetari In Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Suceava, cu aplicarea corespunzétoare a prevederilor cuprinse:

4n Ordonanta de Guvern nr. 9612000 aprobata cu ‘modificiri si completari prin Legea fir.. 246/2003 cu-

privive 1a asociatil si fundatil.

Aris 832, (1) Droanizatia vartine 8 sediul sau, pe o pericada de.3 {einci) ani, evidentele contehile,
regiatrele  cérute de lege, rapoartete corecte st complete ale conturitar, proceséle verbale ale
sedintelor Adundri Genérale §i ale Consitivlui Directdr, precum si un registii cuprinzina dispozipile
émise de managerul dr destinatie. S w

(2) Toate dosarele §i registrele Organizatiei pot fi inspectate de C3ure oricars dintré membrit
fondatori si asociati ai Organizatie, i nelusiv de cenzorul Organizatiei.

~Art. 63, Prezentul statut este cadrul normativ pe baza ciruia se va desfisura intreaga activitate-
a Organizatiel. .

Art, 64, Prevederile prezentului statut se completeazd cu celelalte dispozitii legale in vigoars,

incidente activitagil Organizatiei.

. Art.65. Conform Procesutuj-verbal de Constituire, noi, membrif fondatori ai ORGANIZATIEI DE:

MANAGEMENT AL DESTINATIE] REGIONALE BUCOVINA, it/ imputernicim pe: _ A

- Claudiu-Eugen BRADATAN identificat/a cu C.l. seria X¥, - pr. 123192, avénd. NPy

1711213335028, domiciliat/ % in municipiul Suceava, Str. 1.G.Sbiera, .2, si actionéze in numele

festiu §i-pentru noi in vederea obtinerii avizului conform emis de autoritatea puiblica centrald
fesponsabild in domeniul turismului, ) R =)

. LAcramioara MIRON, sdentificat/a cu C.1, seria XV, ar. 436008, avand C.N.P. 2710612335020,

domicitiat/ain mimicipiul Suceava, Aleea Venus nr. 1; bl. E111, 8¢ C,et.4,ap. 19, 53 actioneze

i humele nostru si pentru noi in vederea desfasurdrii procedurii de dobandire a personalitatii

juridice a organizatiei in fata Judecitoriei Suceava 'si inscrierea in Registrul. asociatiilor i

furidatiilor, precum $i sa semneze acte modificatoare potrivit solicitdritor impuse de instanta
judecitoreascd daca este cazul, semnatura sa fiind valabitd in acest. sens. Totodatd, este.
imputernicit n vederea deschiderii contulul pentru consemnarea patrimoniului initial, cat'st

pentry orice alte operatiuni bancare.



 Art, 86.. A 1) Prezentul Statut este guvernat de legea romani. In situatia in care intervin modificar
ale legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevedén;
{2) Prevederile prezentutm Statut se completeaza cu celelalte dispozitii legale in v;goare,
(3) Toate litigiile nascute din sau in legdturd cu acest: Statut; inclusiv orice problema privind
: .mterpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezaivate pe cale amiabila, vor fi deduse
spre solupcmare instantelor judecitoresti competente.

Art, 67, Urmiitoarele anexe fac parte integrantd din prezentul statut;
= ANEXA 1; Organigrama Organizatiei de Management al Destinatiel Bucovina

- ANEXA 2. Componenta nominald a celor dint3i organe de conducere, administrare si control ale:
‘Organizatiei de Management al Destinatiei Bucovina

Prezentul STATUT a fost redactat si seminat in 5 (cinci) exemplare originale, astazi, 08.05.2023,



MEMBRII FONDATORI:

Judetul Suceava, prin Consiliul Judetean Suceava
Pregedinte, Gheprghe FLUTUR

Organizatia de Management al Destinatiel Locale
,Suceava - Oragud Cetatii de Scaun”
Presedinte, lon LUNGU

Organizatia de Management al Destinatiei Locale
Tara Dornelor
Presedinte, ilie BONCHES

Camera de Comert si Industrie Suceava
Dornrul Gabriel-Alexandru SPATARIU

Regaa Autonom3 ,Aeroportul Stefan cel Mare -
Suceava” .
Director general loan MARIUTA

dunicipisl Campulung Moldovenesc, prin Consiliut
Loral & Municipiutu CéfnpuiUnjg-Matdavenesc
Primar, Mihdith NEGURA

Municipiul  Falticeni, prin  Consitiul  Local al
Monicipiulyi Falticeni . '
Primar, Ghieorghe-Catalin COMAN

Qrasul Gura Humarului, prin Consiliul Local al
Cragului Gura Humorului
Prifnar, Marils loan URSACIUC

Orasul Siret, prin Consiliul Local al Orasului Siret
Primar, Adrian POPOIU '

£9;§1=un‘a Cogna, prin Consiliul Local al Comunéi
Cosna _ .
Primar, Gavril PARDAU

Comuna Fundu Moldovei, prin Consiliul Locat al
Comunel Fundu Moldovel
Primmar, Tudor-fort ZDROB




VSN
f COMUNA =)
| PGUDRATA |

Comuna Pojoréta, prin Consiliul Local al Comunei i
Pojorata _ A
Primar; loan-Bogdan CODREANU T

Comuna Sadova, priri Consiliul Local al Comunei
Sadova -
Primar, Mihai CONSTANTINESCU - OTCU

‘Asociatia ,,Produs ifi Bucovina” .
Presedinte, Gabriel LEWNARIU




ANEXA 1

ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEL
BUCOVINA

ORGANIGRAMA

Adunarea generala OMD Bucovina

Consiliul Director (CD):
Presedinte
Vicepresedinte
Secretar
Membri

Manager destinatie

turisticd

Cenzor l

L

s A
7, ?‘eM rfl‘és inte OMD Bucovma,




ANEXA 2

Componenta nominala a celor dintdi organe de conducere, administrare §i control ale

Organizatiei de Management al Destinatiei Bucovina

1. Membrii Adunarii Generale

Nr.
crt.

Denumire membri

Nume/Prenume
reprezentanti

. Jﬁdet,uir Suceava, prin Consiliul Judetean
Suceava

Gheorghe FLUTUR

1 Organizatia:de Management al Destinatiei

Locale ,Suceava - Orasul Cetatii de

1 Scaun”

lon LUNGU

.' '=Organi’za§ia_=gie Management al Destinatiei
| Locale Tara Dornelor

llie BONCHES

Camera de Comert i Industrie Suceava

Gabriel - Alexandru
SPATARIU

,_Régia;:jxutgnoma LAeroportul _.ﬁéfén cel
Mare. - Suceava”

loan MARIUTA

Municipiul Campulung Moldovenesc, prm
Consitiut Local al Municipiutui Campulung
Moldovenesc

Mihsits NEGURK

e




7.- [Munic_ipi'ulv ‘Ffélt_igeni, prin Consiliut Local l Gheorghe-Catalin
al Municipiutui Falticeni COMAN

&, | Orasul Gura Humordli, prin Consiliul | Marius — foan
Local al Orasului Gura Humorulul URSACIUC

9. |Orasul siret, prin Consitiul Local al | Adrian POPOIU
Orasiilui Siret

B

10, | Comuna Cosna, prin Consiliul Local al | Gavril PARDAU
Comunet Cosna '

-

| 1 <
| | i

11.{ Comuna Fundu Moldovei, prin Consiltiul Tudor-lon ZDROB |
- 1 Lors! al Comungi Fundu Moldovei .

12, ﬁcﬁ'ﬁn;a Pojorata, ,‘pﬁn Consiliul Local at | loan-Bogdan
Corfilinei Pojorata CODREANU

1?:3; tbmuna:%c{ova! prin Consiliuf Local al | Mihai
' Comuriei Sadova CONSTANTINESCU -
' | OTCU

14. | Asociatia ,Produsin Bucovina” Gabriel LEMNARIU.




2. Membrii Consiliului Director $i functia in cadrul acestiiia

“crt. Director

Nr. | Functia in Consiliul
Nume/Prenume membri '

Gheorghe FLUTUR Presedinte

| fon LUNGU Vicepresedinte

Marius foan URSACIUC Secretar

| Mihaita NEGURA Membri e

Gheorghe-Catatin COMAN Membru

o =i
o o . R]AMUNICH. ’
3. Cenzorin Cadrul OMD Bucovina / FiNap AT

J Pre

[ Nr.

| ert Nume/Prenume cenzor Date de contact

Cl Seéria XV Nr. 054716
CNP 2700330332144
Aura IONESCU Telefon: 0742207938
E-mail

Presedinte de sedintd,
Consilier local
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