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Nr.312 /19.04.2023

ANUNT

Clubul Sportiv Municipal BUCOVINA Ridiuti organizeaza concurs pentru ocuparea
pe durata nedeterminata:

- 2 posturi de inspector de specialitate, gradul debutant -salvamar in cadrul Clubul
Sportiv Municipal BUCOVINA Radauti;

- 1 post de referent, treapta a-II-a -salvamar in cadrul Clubul Sportiv Municipal
BUCOVINA Rédauti.

Conditii de participare la concurs:

Pot ocupa aceste posturi, candidatii care indeplineasc conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 196 alin. 1), lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

I. Conditii generale:

a) are cetitenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sidnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitéii
nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoana
candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



I1. Conditii specifice:
Pentru posturile de inspector specialitate, gradul debutant - salvamar
- absolvent de studii superioare cu diploma de licenta;
- vechimea in specialitatea studiilor nu se solicita;
- s detina atestat de salvamar pentru piscine interioare gi/sau certificat de absolvire

cursuri Inot.

Pentru postul de referent I, trapta a-I-a - salvamar
- studii medii — 12 clase cu diploma de bacalaureat;
- vechimea in specialitatea studiilor solicitate 1 ani;
- i detind atestat de salvamar pentru piscine interioare si/sau certificat de absolvire
cursuri inot.

Dosarele de inscriere concurs se pot depune de la data publicarii 25.04.2023 pana la
data de 10.05.2023 orele 16.00 la sediul Primiriei Municipiului Radauti, str.Piata Unirii 2-4,
judetul Suceava.

Locul desfasuririi concursului: Primaria Municipiului Radauti.

Calendar de desfisurare a concursului:

- 10 mai ora 16,00 data limitd de depunere a dosarelor;
- 15 mai ora 16,00 selectia dosarelor;

- 18 mai ora 10,00 proba scrisa;

- 18 mai ora 16,00 afisare rezultate proba scrisé;

- 24 mai ora 10,00 proba interviu;

- 24 mai ora 16,00 afisare rezultate.

Termenul de contestatie este de o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si/sau probei interviu, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Durata zilnica a timpului de munca este de 8 ore/zi.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele documente, conform
Regulamentului privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Radauti, precum si al institutiilor si
serviciilor publice din subordinea Consiliului Local Radauti:

1. a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 (va fi
asigurat de catre secretarul comisiei de concurs);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume (daca este cazul);

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicé;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de
citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national



automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii Inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de Invatamant,
sinatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european;

j) atestat de salvamar pentru piscine interioare si/sau certificat de absolvire cursuri Inot.

2. Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

3. Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-€) se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica cu mentiunea “conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de
concurs.

4. Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice. In situatia In care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publica competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau
institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

5. Documentul prevazut la alin. 1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau
institutia publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Principalele atributii si responsabilitati::
-Asigurarea supravegherea Inotatorilor, prevenirea inecurilor sau a altor incidente in
zona bazinului;
-Vegheaza la securitatea vizitatorilor si va da primul ajutor in caz de nevoie;
-Asigurd permanenta pe timpul programului de lucru si rdspunde pentru acest lucru;
-Aplicd tehnici de salvare la inec, scoate victimele din zonele periculoase;
-Respecta programul de lucru in conditii optime de muncd, odihnit, sandtos fara a fi sub
influenta bauturilor alcoolice, medicamente sau alte substante;
-Asigurarea mijloacelor necesare functionarii bazinului de Inot, asigurarea conditiilor de
protectia muncii, PSI;
-Disponibilitate de lucru in program prelungit pentru participarea activa la organizarea
unor programe, concursuri si competitii sportive la care este solicitat;
-Supravegheazi si controleaza direct sau indirect, toate activitafile care se desfasoara in
incinta bazinului de inot;
-la la cunostintd si implementeazd normele de sanatate si securitate in muncd, de
prevenire i stingere a incendiilor la nivelul institutiei;
-Implementeazi si urmeazd masurile stabilite pentru procedurile de urgenta si de
evacuare.
Relatii suplimentare se obtin la biroul de resurse umane a Primariei Municipiului Radauti
secretar comisie domnul Maierean Adrian-Constantin sau la telefon 0230561140.
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